Prefeltura de

“®PIIAR

T4 Presente pra VOCE
ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2026
BANCO DE AVALIADORES E PARECERISTAS
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC — CICLO II

A Secretaria Municipal de Educacao e Cultura do Municipio de Pilar/AL, por meio da
Diretoria de Cultura, torna publico o presente EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE
PARECERISTAS, destinado a formacdo de Banco de Avaliadores e Pareceristas, para
atuacdo na andlise técnica de projetos culturais apresentados nos editais da Politica Nacional
Aldir Blanc — PNAB.

O presente edital é regido pelas disposicdes da Lei n° 14.903 de 27 de junho de 2024, da Lei n°
14.399 de 2022, bem como pelas normas complementares aplicaveis a execucdo das politicas
publicas culturais no ambito do Municipio de Pilar/AL.

1. PAINEL DE INFORMACOES ESSENCIAIS

Credenciamento de profissionais para integrar o Banco de
Avaliadores e Pareceristas da Secretaria Municipal de
OBJETO RESUMIDO | Educacdo e Cultura, responsaveis pela analise técnica e
emissdo de pareceres sobre projetos culturais inscritos em
editais da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB.

INSCRICOES Periodo: 30/03 a 17/04 de 2026 até as 23h59.

PESSOAS FiSICAS ou MEI — MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL e MICROEMPRESAS COM ATUACAO NA
AREA CULTURAL

QUEM PODE
PARTICIPAR

O parecerista convocado fara jus ao pagamento por edital no
valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) destinado
a andlise e emissdo de pareceres técnicos sobre projetos
culturais.

O valor da remuneragdo serd independentemente da
quantidade de projetos analisados no periodo,
considerando a jornada de avaliacdo definida pela Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura.

REMUNERACAO

O presente edital terd vigéncia de 1 (um) ano, podendo ser

VIGENCIA . .
prorrogado por igual periodo.

2. DO OBJETO

2.1. O presente edital tem como objeto o credenciamento de profissionais especializados
para atuacao como pareceristas, responsaveis pela andlise técnica de projetos culturais
inscritos nos editais da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB.
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2.2. O credenciamento tem carater nao competitivo, sendo destinados a formacgdo de banco
de especialistas que poderdo ser convocados conforme a necessidade da Administracdo Publica.
2.3. A inscricdo no presente edital implica ciéncia e concordancia com todas as disposicdes
aqui estabelecidas.

2.4, O credenciamento nao gera direito automatico a contratacao, que ocorrera conforme
necessidade administrativa e disponibilidade orcamentaria.

3. DOS REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

3.1.  Poderdo participar deste edital PESSOAS FISICAS ou JURIDICAS com atuacdo
comprovada na area cultural, residentes em qualquer unidade da federagdo, preferencialmente
com experiéncia ou atuacao cultural no Estado de Alagoas.

3.2.  No ato da contratagao sera necessaria a apresentacao das seguintes documentacdes, em
caso de pessoa juridica:

a) Contrato Social, Estatuto Social, Requerimento do Empresario ou Certificado de
Microempreendedor;

b) Comprovante de Situacdo Cadastral do Cartdao CNPJ;

c) Certiddo Negativa da Empresa (Municipal);

d) Certidao Negativa da Empresa (Estadual);

e) Certidao Negativa da Empresa (Federal);

f) Certidao Negativa da Empresa (FGTS);

g) Certidao Negativa da Empresa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

h) Coépia do RG, CPF e Comprovante de Endereco atualizado (minimo de 90 dias)
do Representante legal.

i) Dados bancérios de titularidade da pessoa juridica

3.3. No ato da contratacdo serd necessaria a apresentacao das seguintes documentacoes, em
caso de pessoa fisica:

a) Documento de identificacio (RG, CNH, Carteira de Trabalho, Carteira
profissional);

b) Cobpia do CPF;

c) Comprovante de Situacao Cadastral do CPF;

d) Comprovante de Endereco atualizado (minimo de 90 dias);

e) Certiddo Negativa da Municipal;

f) Certiddo Negativa da Estadual;

g) Certiddo Negativa da Federal;

h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

i) Dados bancérios de titularidade da pessoa fisica.

3.3.1. No caso de pessoas juridicas, a participacdo fica condicionada a compatibilidade da
Classificacdo Nacional de Atividade Econdomica - CNAE as areas de atuacao do presente edital,
bem como o segmento.

3.3.2. No caso de pessoa fisica, ap6s a realizacdo do servigo, e mediante apresentacdao de
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Recibo de Pagamento a Autonomo (RPA) ou nota fiscal, quando aplicavel, observadas as
retengOes tributdrias previstas na legislacdo vigente.

3.3.3. Ter no minimo 2 (dois) anos de experiéncia profissional, comprovada, na categoria
ou em areas afins.

L. A comprovacdo da experiéncia profissional na area de atuacdo se dard mediante a
apresentacao de portfélio, clipping de midia, declaracdes/certificados de realizacao
de atividades, dentre outros documentos.

II. Apenas serdo consideradas as experiéncias profissionais dos ultimos 10 (dez) anos,
ndo sendo necessario que os anos de experiéncia sejam consecutivos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricbes serdo gratuitas e poderdo ser realizadas através do e-mail
casadeculturamuseu@gmail.com, com envio permitido até as 23:59 hs ou de forma
presencial com envelope lacrado na Casa da Cultura , no periodo de 30 de marco a 17 de abril
de 2026, das 8hs as 17hs.

4.2. Para validacdo da inscricdo, o(a) candidato(a) deverd preencher
OBRIGATORIAMENTE todos os dados, bem como anexar a documentagdo
solictada na  Ficha de Inscricdo  (Anexo ) para 0o e-mail:
casadeculturamuseu@gmail.com.

4.3. Paravalidacdo da inscricdo, a ficha de inscricdo, devera estar obrigatoriamente
preenchida com as seguintes informacdes:

4.3.1. Dados Cadastrais solicitados: PESSOA FiSICA (Agente individual):

a) Nome completo;

b) Nome artistico (se houver)

c¢) Nome social (se houver);

d) Data do nascimento;

e) Naturalidade;

f) Registro Geral (RG - Cédula de Identidade);

g) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

h) Género;

i) Estado civil;

j) Endereco residencial completo, com CEP;

k) Telefone fixo e/ou celular (caso tenha mais de um contato, acrescentar);

1) E-mails;

m) Escolaridade;

n) Apresentacdo do curriculo, link para documento aberto em formato PDF,
contendo histérico do Candidato, descrevendo as experiéncias realizadas no
ambito artistico e/ou cultural (obrigatério);

o) Apresentacdo de Portfélio com links ou anexos necessarios para
comprovacdo de historico de atividades de cunho artistico e/ou cultural,
compativel com a area da Cultura a qual esta se candidatando (obrigat6rio),
link para documento aberto em formato PDF.
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4.3.2. Dados solicitados em anexo do e-mail:

a) Copia da Carteira de Identidade e CPF (obrigatério);

b) Copia do comprovante de residéncia ou declaragédo na forma da Lei;

c) Copia de diploma ou certificado que comprove a escolaridade mencionada na
ficha de inscricdo (quando for o caso).

4.3.2.1 Caso o comprovante de residéncia ndo esteja no nome do(a) candidato(a),
devera ser anexada declaracdo comprobatoria de residéncia emitida pelo(a) titular.

4.4. A inscricdo € gratuita e pressupfe o pleno conhecimento deste Edital em sua
integra e implica plena concordancia com as regras e condi¢cdes aqui estabelecidas.

45. Ndo serdo aceitas, para efeito de inscricdo, propostas entregues
presencialmente na sede da Secretaria ou materiais postados via Correios.

4.6. Serdo consideradas validas somente as inscrigcbes enviadas dentro do prazo de
inscricdo, sendo desconsideradas todas as demais.

4.7. Todas as informages referentes a ficha de inscricdo deverdo ser veridicas e
atualizadas, sendo o(a) candidato(a) o(a) Unico(a) responsavel pela veracidade e
atualizacao das informac6es e documentos encaminhados.

4.8. Eventuais irregularidades na documentacdo e informagdes enviadas no ato da
inscricdo, constatadas a qualquer tempo, implicara na inabilitacdo do candidato, sem
prejuizo da aplicacdo das medidas legais cabiveis.

4.9. A Secretaria disponibilizara atendimento aos candidatos(as) em dias Uteis, das 8
as 17 horas, durante o periodo de inscrigdo, através do endereco eletronico (e-mail)

casadeculturamuseu@gmail.com.

5. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO E DOS RESULTADOS

5.1. O processo de credenciamento serd realizado por comissdes, formadas por
integrantes do Departamento de Cultura, para verificacdo das condicbes de
participacdo, do atendimento dos requisitos, das informag¢des e da documentagéo
exigida no ato da inscricdo, conforme estabelecido neste Edital, observados os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
isonomia, transparéncia e interesse publico, bem como as disposi¢des da Lei n°
14.903, de 27 de junho de 2024, e da Lei n°® 14.399, de 8 de julho de 2022.

5.2. Serdo considerados credenciados todos os interessados que preencherem os
requisitos constantes neste edital e apresentarem a documentacgdo exigida de forma
regular, valida e compativel com o objeto do credenciamento.

5.3. A lista dos candidatos credenciados serd divulgada no site da Prefeitura
(https://www.pilar.qov.br/), sendo de total responsabilidade do candidato

acompanhar a atualizacdo dessas informacdes, inclusive publicacbes posteriores,
comunicagbes complementares, convocacdes, retificagdes, resultados e demais atos
decorrentes deste Edital.
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5.4. Uma vez publicada a lista dos credenciados, sera comunicada, previamente, a
data, horéario e local de realizacdo do sorteio publico para formalizacdo da ordem no
Rol de Credenciados, observando-se critérios objetivos, transparentes e impessoais
para organizagao da ordem de convocagao.

5.5. Apo6s a publicacdo do resultado preliminar, sera aberto o prazo recursal para
interposicdo de recursos, a serem enviados para 0 e-mail a seguir,
casadeculturamuseu@gmail.com, conforme cronograma  estabelecido,
assegurados o contraditorio, a ampla defesa e a motivacao dos atos administrativos.

5.6. ApoOs o julgamento dos recursos, sera contabilizado o resultado final, por
conseguinte homologado e ratificado pela Secretaria, devendo ser publicado e
divulgado no sitio eletrdnico da Prefeitura.

6. DA CONVOCACAO

6.1. Os credenciados integrardo o Banco de Avaliadores e Pareceristas da
Secretaria e poderdo ser convocados para contratacdo, a qualquer tempo, de acordo
com a necessidade do ente publico e de acordo com a categoria em que o(a)
parecerista foi credenciado(a), avaliadas a conveniéncia, a oportunidade, a pertinéncia
tematica, a disponibilidade financeira e orgamentéria e o interesse publico.

A relagdo numerada dos Credenciados por categoria sera utilizada de forma a se
estabelecer a ordem de designacdo, mantendo-se a sequéncia, a comecar pelo
primeiro sorteado e assim sucessivamente, bem como realizado o rodizio, quando
todos os credenciados ja tiverem sido convocados, de modo a assegurar tratamento
isondmico, impessoal e transparente entre os habilitados.

6.1.1.Uma vez convocado, o(a) parecerista credenciado(a) tera o prazo de 48
(quarenta e oito) horas para manifestar interesse em prestar o servico, de forma
expressa por e-mail, sob pena de preclusdo da convocagdo respectiva, com
chamamento do préximo da ordem, sem prejuizo do descredenciamento nos casos de
reiterada auséncia de manifestacao, injustificada, quando caracterizado desinteresse
na manutencao do credenciamento.

6.1.2.0s convocados que rejeitarem a prestacdo de servicos ou se declararem
impedidos de atuar perderdo a vez, situacdo em que sera chamado o préximo na
ordem de classificacdo, resguardando-se o rodizio e a regularidade procedimental.

6.2. Quando da anuéncia a prestagcdo dos servicos, o(a) parecerista devera
apresentar as certidfes validas e demais documentos eventualmente exigidos para a
formalizag&o da contratagéo.

6.2.1. Somente serdo contratados os(as) pareceristas que se encontrem em condicdes
de regularidade fiscal, trabalhista e adimpléncia, sem prejuizo da verificacdo de
eventual impedimento legal, incompatibilidade ou conflito de interesses.

6.3. Em caso de inexisténcia de credenciados em determinada categoria, sera
facultado a Secretaria convidar credenciado em categoria com pertinéncia tematica
afim para prestar servigo, observada a ordem de credenciamento, a compatibilidade
técnica da atuacgdo e a anuéncia expressa do credenciado.
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6.4. A Secretaria se reserva o direito de convidar outros(as) profissionais para
compor as Comissdes de Avaliacdo e Selecdo na ocorréncia dos seguintes casos:

l. N&o houver inscri¢cdes suficientes neste Edital;
I1. Nao houver profissional com o perfil adequado ao Edital especifico;

I11. Houver desisténcia de participa¢do ou pendéncias na documentagao

necessaria a contratacado e ndo houver suplentes credenciados.

6.5. A convocacdo dos pareceristas observarda, sempre que possivel, a
compatibilidade entre a area de atuacdo do credenciado e a natureza dos projetos
submetidos a andlise, visando assegurar maior adequacdo técnica, qualidade dos
pareceres e regularidade do processo seletivo.

7. DA CONTRATACAO E EXECUGAO DOS SERVIGOS

7.1. As contratacdes decorrentes deste Edital serdo realizadas por meio de Contrato
a ser firmado entre a Secretaria e 0 parecerista convocado, conforme condicdes
dispostas neste edital, na legislacao aplicavel e nas regras especificas do instrumento
convocatorio a que o parecerista vier a atuar vinculado.

7.2. Os pareceres elaborados em desacordo com os padrbes exigidos no modelo
fornecido pela Secretaria e com as exigéncias deste Edital poderédo ser reenviados ao
contratado(a) para reelaboracdo, sem prejuizo da apuracdo de eventual inexecugéo
parcial, caso verificada deficiéncia técnica injustificada ou descumprimento das
orientacbes administrativas previamente disponibilizadas.

7.3. Executados os servicos de acordo com as condi¢cdes previstas neste Edital,
estes serdo aprovados pela SECRETARIA, que atestard a execucdo do objeto, para
fins de instrucdo do pagamento devido.

7.4. A atuacdo do parecerista possuira natureza técnica, autbnoma e especializada,
vinculada a analise e emisséo de parecer sobre projetos culturais submetidos a editais
de fomento, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio, estatutério ou relagdo de
subordinacao funcional permanente com a Administracéo Publica.

7.5. A prestacao dos servicos podera ocorrer na modalidade presencial, remota ou
hibrida, conforme definido pela Secretaria no ato da convocagdo, sem prejuizo da
observancia do modelo de parecer, dos prazos fixados, do sigilo das informacgdes e da
gualidade técnica exigida para a execuc¢ao do objeto.

7.6. A atuacdo do parecerista possui natureza eventual, autbnoma e especializada,
nao gerando vinculo empregaticio, estatutario ou qualquer relacdo permanente de
trabalho com a Administracdo Publica, tratando-se de prestacdo de servi¢co técnico
especifico vinculado aos editais de fomento cultural.

8. DAS OBRIGACOES
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8.1. Obrigagbes dos pareceristas contratados:

8.1.1. Manter sigilo sobre quaisquer informacdes constantes do processo de avaliacao,
limitando a utilizacdo dos dados disponibilizados as estritas necessidades da
atividade, nédo utilizando, em hipotese alguma, tais informag¢des em proveito proprio ou
alheio, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, observadas, ainda,
as disposicOes da Lei Geral de Prote¢cédo de Dados Pessoais (LGPD)

8.1.2. Eliminar os dados pessoais referentes aos projetos analisados por meio de
procedimentos seguros, apos o término de seu tratamento no ambito e nos limites
técnicos das atividades, ressalvadas as hipéteses legais de guarda, conservagao ou
registro exigidas pela Administracao.

8.1.3. Sugerir melhorias para o aperfeicoamento da gestdo do certame no qual for
avaliador e/ou parecerista, quando solicitado ou quando entender tecnicamente
pertinente.

8.1.4. Realizar a analise e emisséo de parecer na modalidade definida pela Secretaria,
através de modelo de parecer préprio ou de modelo fornecido pela Administracao,
conforme o caso.

8.1.5.Comunicar formalmente a Secretaria 0s motivos de ordem técnica que
impossibilitem a conclusdo do parecer, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias
Uteis do término do prazo estabelecido para entrega, indicando novo prazo para
entrega, que sera submetido a aprovacao da Coordenadoria responséavel.

8.1.6. Caso seja disponibilizado um modelo, este devera ser observado na realizagéo
de cada Parecer, sob pena de reemisséo no modelo proposto.

8.1.7. Declarar-se impedido(a), imediatamente, sempre que identificar hipétese de
conflito de interesses, suspei¢cdo, impedimento legal ou circunstancia que comprometa
a imparcialidade, a isencéo ou a independéncia da andlise técnica.

8.1.8. Atuar com observancia aos principios da boa-fé, impessoalidade, isonomia,
motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade administrativa e
transparéncia, emitindo parecer técnico claro, coerente, fundamentado e compativel
com os critérios do edital correspondente.

8.2. Obrigagbes da contratante:

8.2.1. Disponibilizar ao avaliador/parecerista as informagfes necessarias a execugao
dos servigos.

8.2.2. Dar ciéncia ao avaliador/parecerista, por escrito, de qualquer anormalidade que
se verificar na prestacdo dos servicos, cabendo a contratante corrigir as
irregularidades verificadas.

8.2.3.Informar ao avaliador/parecerista, por escrito, quaisquer motivos que
impossibilitem ou atrasem a entrega do parecer.

8.2.4.Remunerar os servicos prestados pelo avaliador/parecerista, na forma e
condicdes previstas neste Edital e no respectivo instrumento contratual.
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8.2.5.Promover as acdes de fiscalizacdo necessérias ao fiel cumprimento da
prestacdo dos servicos.

8.2.6. Assegurar tratamento isondmico e impessoal aos credenciados, adotando
critérios objetivos de convocacdao, distribuicdo e acompanhamento dos servicos.

9. DA REMUNERAGAO

9.1. Of(a) credenciado(a) convocado(a) sera contratado(a) e remunerado(a) mediante
o pagamento por edital no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais), independentemente da quantidade de projetos analisados no periodo
correspondente a respectiva diaria, sendo o pagamento devido por dia de efetiva
prestacdo do servigo, nos termos da convocacdo, da execugcdo comprovada e do

atesto da Administragéo.

9.1.1. Sobre o valor da remuneracéo incidirdo os impostos, retencdes, encargos e
tributos nos termos da legislacao vigente.

9.1.2. O valor da remuneracdo correspondera a execucdo das atividades previstas neste edital,
abrangendo a anélise, emissdo de parecer, eventual necessidade de ajustes formais e demais
atividades diretamente relacionadas ao objeto, ndo se vinculando ao nimero de projetos
distribuidos nem a dias de prestacdo de servigo, mas sim ao cumprimento integral das
atribuicoes estabelecidas no ambito deste edital.

9.2. O(a) parecerista somente fard jus ao pagamento da remuneracao se cumpridas
todas as exigéncias estabelecidas em contrato, inclusive com a entrega dos
respectivos pareceres no prazo determinado, a observancia dos critérios técnicos
fixados e o atesto da execucado pela Secretaria.

9.2.1.0 recebimento do parecer ndo exclui a obrigagdo do parecerista de
complementa-lo, quando da andlise dele for constatado que o seu conteddo néo é
conclusivo e necessita de complementacao.

9.2.2.0 recebimento dos pareceres ndo exclui ou reduz a responsabilidade
administrativa, civil e penal do credenciado, em razdo de danos causados diretamente
a Secretaria ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na prestacdo dos
Servicos.

9.2.3.Reserva-se a Secretaria o direito de redistribuir as analises e emissdes de
parecer entre os integrantes da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo, caso haja o ndo
cumprimento do prazo previsto inicialmente, sem prejuizo das medidas administrativas
cabiveis.

9.2.4.Nos casos de recurso contra o resultado do edital, serd& encaminhado ao
parecerista que emitiu 0 parecer técnico contestado para que este faca nova analise,
sem direito a remuneracao extra por isso, por se tratar de desdobramento natural da
atividade originalmente desempenhada.

[V

9.2.5. 0 pagamento previsto neste edital estd condicionado a regular execucdao do objeto,
formalizacdo contratual, ao atesto da Administracdo quanto a prestacdo dos servicos e

[0
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existéncia de disponibilidade orcamentéria e financeira do Municipio.

9.2.6. As despesas decorrentes das contratagcfes realizadas com fundamento neste
edital correrdo a conta de dotacdes orcamentarias proprias do Municipio, observadas
as normas de execuc¢édo orcamentaria e financeira aplicaveis.

10. DOS IMPEDIMENTOS

10.1. O candidato(a) credenciado(a) ndo podera receber projetos para avaliacdo
guando:

a) Houver interesse, direto ou indireto, por si ou quaisquer de seus parentes,
consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até o terceiro grau, no
resultado do projeto a ser examinado;

b) Tiver participado como colaborador(a) na elaboracdo do projeto, integrar a
equipe do projeto ou tenha trabalhado na instituicdo proponente nos ultimos 2
(dois) anos, aplicando-se a mesma regra em relacdo ao(a) coOnjuge,
companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

c) Estiver litigando judicial ou administrativamente com o proponente, ou com o(a)
seu(sua) respectivo(a) cdnjuge ou companheiro(a);

d) Houver qualquer situacdo que comprometa sua imparcialidade, independéncia
técnica, isencao ou confiabilidade da analise.

10.2. Ocorrendo quaisquer das situagdes acima, o(a) parecerista deverd se declarar
impedido(a), sob pena de aplicacdo das san¢des previstas neste Edital, cabendo a
SECRETARIA retira-lo(a) da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo, substituindo-o(a) por
outro(a) parecerista credenciado(a).

10.3. Verificado o impedimento, a Secretaria podera, a qualquer tempo, excluir o(a)
parecerista, rescindindo a contratacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes
administrativas, civis e das previstas neste edital.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. A Secretaria pode, a qualquer momento, solicitar o descredenciamento, se
verificada inexecucdo, execucdo insatisfatoria dos servigos, descumprimento das
disposi¢cdes mencionadas neste Edital, perda dos requisitos de habilitacdo, atuagéo
incompativel com a finalidade publica do certame ou conduta que comprometa a
regularidade, a lisura ou a confiabilidade do procedimento.

Previamente ao descredenciamento, sempre sera garantido o contraditério e a ampla
defesa, de acordo com as diretrizes da Constituicao Federal.

11.2. O presente credenciamento tem carater precario, podendo, a qualquer
momento, ser solicitado o descredenciamento mediante aviso por escrito,

encaminhado ao e-mail casadeculturamuseu@gmail.com. O prazo para o
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descredenciamento sera de até 30 (trinta) dias, a contar do recebimento do aviso pela
Secretaria, mantendo-se, durante este periodo, a condicdo de credenciado e as
obrigacbes decorrentes, nos termos deste Edital, salvo se a Administracéo,
motivadamente, dispensar sua permanéncia.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Pela inexecucdo ou execucao parcial do parecer ou das demais obrigacdes
do(a) parecerista e, se constatada a ndo veracidade de algumas das informacdes
prestadas, o(a) parecerista credenciado(a) estara sujeito(a) as seguintes penas, as
guais podem ser cumulativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa:

a) Adverténcia escrita;
b) Suspenséao temporaria das atividades relativas ao objeto do credenciamento;
c) Descredenciamento.

12.2. Para efeito deste Edital, inexecug&o ou execuc¢éo parcial do parecer significa:

a) Entrega de parecer incompleto ou insuficiente, ou seja, em contrariedade ao
disposto no edital,

b) Entrega do parecer técnico pelo credenciado fora dos prazos estipulados, sem
justificativa aceita pela Administracao;

c) Entrega de parecer cujo teor esteja em desacordo com as regras do edital para
o qual foi convocado;

d) Omisséo de impedimento ou conflito de interesses;

e) Violac&o do dever de sigilo, confidencialidade ou protecdo de dados.

12.3. O prazo para exercicio do direito de contraditério e ampla defesa sera de 05
(cinco) dias Uteis a partir da notificagcdo.

12.4. A contratacdo podera ser rescindida, nos termos da legislacdo aplicavel,
podendo a rescisdo ser determinada por ato unilateral e escrito pela Secretaria ou
ocorrer de forma amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo
da contratacdo, devendo os casos de rescisdo ser formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

13. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

13.1. O prazo de vigéncia do presente Edital é de 1 (um) ano, a contar da data de
publicacdo da homologacédo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, conforme conveniéncia administrativa e interesse publico devidamente
justificado.

14. DO TRATAMENTO DE DADOS
14.1. A Secretaria informa que compartilhara apenas os dados pessoais e/ou

sensiveis coletados pelo formulario de inscricdo deste Edital que sejam
imprescindiveis para fins de transparéncia na divulgacdo dos resultados, execucgéo do
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procedimento, prestacdo de contas, fiscalizacdo e atendimento as exigéncias legais e
administrativas cabiveis.

14.2. Apo6s o tratamento, os dados pessoais e sensiveis serdo armazenados para fins
de comprovacao, historico, fiscalizagdo, prestacdo de contas e atendimento das
finalidades descritas neste edital, garantida a seguranca do seu armazenamento,
mediante implementacdo de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os
direitos fundamentais do titular de dados.

14.3. Os integrantes da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo e todo e qualquer setor
desta Secretaria que lidem com o tratamento dos dados pessoais se comprometem a
ndo divulgar, sem autorizagdo ou base legal, quaisquer informacdes e dados que
venham a receber da SECRETARIA decorrentes deste Edital.

15. DO CRONOGRAMA

Ite | Acao Periodo
m

1 Publicacdo do Edital 27/03

2 Abertura das inscricbes 30/03

3 Encerramento das inscricbes 17/04

4 Resultado preliminar 24/04

5 Periodo para Pedidos de Interposicdo de Recurso 27 a 30/04
6 Resultado final 05/05

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Nao sera concedida nenhuma forma de indenizacdo pela néo utilizacdo dos
servicos do parecerista credenciado e ndo convocado, bem como pelo envio dos
documentos exigidos por este edital, tendo em vista que o credenciamento ndo gera
direito subjetivo a contratacéo.

16.2. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade das informacées e
dos documentos enviados, sendo a SECRETARIA isenta de qualquer
responsabilidade civil ou penal decorrente de declaracdo falsa, documento inidéneo,
informacdo omissa ou conduta praticada pelo inscrito em desacordo com a legislacéo.

16.3. Mais informagbes poderdo ser obtidas prioritariamente pelo e-mail
casadeculturamuseu@gmail.com ou pelo nimero institucional (82) 9 8227-
3004.

16.4. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, observada a legislacdo aplicavel, os
principios que regem a Administragdo Publica e a finalidade publica do procedimento
de credenciamento.

16.5. Este Edital deverd ser interpretado em conformidade com a Lei n°® 14.903, de 27
de junho de 2024, com a Lei n° 14.399, de 8 de julho de 2022, e com as normas
complementares pertinentes a execucgao das politicas publicas de fomento cultural.
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Pilar/AL, 27 de marco de 2026.

ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2026
BANCO DE AVALIADORES E PARECERISTAS
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB

1. DADOS DO CANDIDATO

Nome completo:

Nome artistico (se houver):

Nome social (se houver):

Data de nascimento: / /

Naturalidade:

Registro Geral (RG):

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF):

Género: Estado civil:
Telefone(s): E-mail(s):
Endereco completo:
Bairro: Cidade
Estado CEP:

2. MODALIDADE DE INSCRICAO

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica (MEI / ME)
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Caso Pessoa Juridica, preencher:

Razdo Social:

Nome Fantasia:

CNPJ:

E-mail:

Nome do Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Telefone:

Endereco da empresa:

3. ESCOLARIDADE
( ) Ensino Médio ( ) Ensino Técnico (

( ) Mestrado ( ) Doutorado

Curso(s) / Area(s) de formacao:

) Ensino Superior (

) Pés-graduagdo

4. AREA DE ATUACAO CULTURAL

Assinale a(s) area(s) em que possui experiéncia comprovada:

) Artes Visuais

) Audiovisual

) Cultura Popular

) Mtsica

) Artes Cénicas

) Cultura Urbana

) Literatura

) Cultura Afro-brasileira

N o\ A
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) Patriménio Cultural
) Producdo Cultural

) Gestao Cultural

) Outras:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA CULTURAL

Informe sua experiéncia na area cultural (minimo de 2 anos):

6. DOCUMENTOS ANEXADOS

Marque os documentos enviados:

(
(
(
(
(
(
(
(

) Documento de Identidade (RG ou equivalente)

) CPF

) Comprovante de residéncia atualizado

) Curriculo cultural

) Portfdlio artistico ou cultural

) Certificados / declaracGes de experiéncia

) Diploma ou certificado de escolaridade (quando houver)
) Documentagdo da Pessoa Juridica (quando aplicavel)
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7. DECLARACOES
Declaro, para os devidos fins, que:

I — Todas as informacGes prestadas nesta ficha de inscricao sdo verdadeiras e de minha inteira
responsabilidade;

IT — Tenho ciéncia e concordo integralmente com todas as regras estabelecidas no Edital de
Credenciamento n° 02/2026;

IIT — Possuo experiéncia minima de 2 (dois) anos na area cultural ou em é&reas correlatas,
conforme documentagdo apresentada;

IV — Nao me encontro em situagdo de impedimento legal ou conflito de interesses que
inviabilize minha atuacdo como parecerista;

V — Comprometo-me a atuar com imparcialidade, ética, sigilo e responsabilidade na andlise dos
projetos culturais, caso venha a ser convocado(a).

8. AUTORIZACAO DE USO DE DADOS

Nos termos da legislacdo vigente de protecao de dados pessoais, autorizo a Secretaria Municipal
de Educacgdo e Cultura de Pilar a utilizar os dados fornecidos nesta inscricdo exclusivamente
para fins de:

e execucao do presente edital
e procedimentos administrativos de credenciamento
e convocacdo de pareceristas

e prestacdo de contas e fiscalizacdo.

Local, data
Assinatura do candidato(a)

Nome:

CPF:
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ANEXOII

DECLARACAO DE IMPEDIMENTO E AUSENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2026
BANCO DE AVALIADORES E PARECERISTAS - PNAB

Eu, , CPF n°
RG n° , residente e
domiciliado(a) em

inscrito(a) no Edital de Credenciamento n° 02/2026 — Banco de Avaliadores e Pareceristas
da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura de Pilar, DECLARO, para os devidos fins,
sob as penas da lei e em conformidade com as disposi¢des do referido edital, que:

1. AUSENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES

Néao possuo qualquer interesse direto ou indireto na aprovacdo ou reprovacao de projetos
culturais que venham a ser submetidos a minha andlise enquanto parecerista.

2. AUSENCIA DE VINCULO COM PROPONENTES

Nao participo da equipe de execucdo de projetos culturais inscritos nos editais que venham a ser
analisados por mim, nem possuo vinculo profissional, contratual ou institucional que possa
comprometer minha imparcialidade.

3. PARENTESCO

Nao possuo relacado de parentesco, consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral até
0 terceiro grau, com proponentes de projetos que eventualmente venham a ser analisados por
mim.

4. IMPEDIMENTO SUPERVENIENTE

Comprometo-me a declarar imediatamente qualquer situacao de impedimento ou conflito
de interesse que venha a surgir durante o exercicio da atividade de parecerista, abstendo-me de
participar da anélise do respectivo projeto.

5. COMPROMISSO DE IMPARCIALIDADE
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Comprometo-me a realizar as andlises técnicas com imparcialidade, independéncia,
objetividade e observancia dos critérios estabelecidos no edital, respeitando os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e interesse ptiblico.

6. SIGILO DAS INFORMACOES

Comprometo-me a manter sigilo absoluto sobre os projetos analisados, bem como sobre
quaisquer informacgdes ou documentos acessados em razdo da fungdo de parecerista, ndo os
utilizando em beneficio préprio ou de terceiros.

7. RESPONSABILIDADE

Estou ciente de que a omissdo ou falsidade das informacodes prestadas nesta declaracao podera
resultar em:

e descredenciamento do Banco de Pareceristas;
e rescisdo contratual;
e aplicacdo de sanc¢des administrativas;

e responsabilizacdo civil e penal, quando cabivel.

Local, data / /

Assinatura do(a) Declarante

Nome:

CPF:
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ANEXO III

TERMO DE COMPROMISSO DO PARECERISTA
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2026
BANCO DE AVALIADORES E PARECERISTAS - PNAB

Eu, , CPF n°
RG n° , residente e
domiciliado(a) em

credenciado(a) no Edital de Credenciamento n° 02/2026 — Banco de Avaliadores e
Pareceristas da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura de Pilar, DECLARO que estou
ciente das atribuicdes inerentes a funcao de parecerista e ASSUMO o compromisso de:

1. EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Realizar a andlise técnica dos projetos culturais que me forem atribuidos, emitindo parecer
fundamentado, claro, objetivo e compativel com os critérios estabelecidos no edital especifico
ao qual estiver vinculado.

2. OBSERVANCIA DOS CRITERIOS DO EDITAL

Observar rigorosamente os critérios de avaliacdo definidos no edital correspondente, atuando
com imparcialidade, independéncia técnica, responsabilidade e ética profissional.

3. SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

Manter sigilo sobre todas as informagdes, documentos e dados constantes nos projetos
analisados, comprometendo-me a ndo divulgar ou utilizar tais informacGes para beneficio
proprio ou de terceiros.

4. IMPARCIALIDADE

Atuar com total imparcialidade, abstendo-me de analisar projetos quando houver qualquer
hip6tese de impedimento ou conflito de interesse.

5. RESPONSABILIDADE TECNICA

Responder tecnicamente pelos pareceres emitidos, comprometendo-me a elaborar anélises
fundamentadas, coerentes e compativeis com os objetivos do edital.
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6. CUMPRIMENTO DE PRAZOS

Cumprir os prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura para a entrega
dos pareceres técnicos.

7. RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA

Estou ciente de que o descumprimento das obrigacdes assumidas podera resultar em:

adverténcia administrativa

suspensdo das atividades como parecerista
descredenciamento do Banco de Pareceristas
rescisdo contratual

responsabilizacdo civil e administrativa, quando cabivel.

Local, data / /

Assinatura do(a) Declarante

Nome:

CPF:




